AL TROJSTOPNIOWA STRUKTURA REGULACJI ETYCZNYCH e
“ POLSKIEGO TOWARZYSTWA PSYCHOLOGICZNEGO

Nowelizacja Kodeksu etyczno- zawodowego

psychologa (PTP, 1991) miata na celu

dostosowanie istniejgcych zapiséw do:

* aktualnych  warunkéw  wykonywania
zawodu psychologa

* zapiséw Meta-Kodeksu (Meta-
code) European Federation of Psychologists
Associations (EFPA)

Zespot ds. nowelizacji KE-ZP PTP powstat
przy Oddziale Krakowskim PTP

w sktadzie: Anna Bogatyniska-Kucharska,
Katarzyna Sikora, Matgorzata Ste¢, Marcin
Szafranski i w latach 2012 -2018 opracowat
nowy Kodeks Etyczny Psychologa (PTP, 2018)
przyjety przez ~Walne  Zgromadzenie
Delegatow PTP 2 grudnia 2018 roku przy
zatozeniu hierarchicznej struktury regulacji
etycznych (3-stopiowej) zamiast dotad
obowigzujacego jednolitego Kodeksu.

Tréjstopniowa struktura regulacji etycznych PTP jest postulatem
ksztattowania wrazliwosci moralnej psychologdw i wynikajacej z tego
odpowiedzialnosci zawodowej. Pozwala na odwofanie sie od
szczegdOtowych ustalern do bardziej ogdlnych zasad w sytuacjach
niejednoznacznych i rodzacych dylematy etyczne. Stanowi drogowskaz,
ktérym powinien kierowac sie kazdy psycholog.

I Poziom: Kodeks Etyczny Psychologa (PTP, 2018) to wyktadnia wartosci
wyrazonych zasadami ogdlnymi, ktérymi kieruje sie kazdy psycholog. Ma
stanowic¢ kodeks nadrzedny wobec pozostatych regulacji etycznych.

Il Poziom: obszary szczegdtowe, czyli zasady etyczne poswiecone
specyficznym  dziataniom psychologicznym (diagnoza, poradnictwo,
szkolenia, badania naukowe i inne). Walne Zgromadzenie Delegatéw PTP
zobowigzato Zarzad Gtéwny do tworzenia zespotdw przygotowujacych
regulacje szczegdtowe. Pierwszy opracowany kodeks szczegdétowy to
Kodeks Diagnozy Psychologicznej (PTP, 2023).

Il Poziom: Standardy odwotujace sie do regulacji etycznych w obszarach
szczegdtowych (np. poswiecone diagnozie, w biznesie i inne). Zaktada sie
tym samym statg aktualizacje w odpowiedzi na pojawiajace sie nowe
wyzwania w pracy psychologa (np. praca online).

3-stopniowa struktura regulacji etycznych PTP jest nadrzedna wobec procedur i algorytmdw (szczegdtowych wytycznych opartych na
dowodach naukowych i praktyce) opracowywanych w réznych obszarach oddziatywar psychologicznych. Szczegdétowe wytyczne nie
gwarantuja unikniecia dylematdéw i problemdw etycznych, na ktére psycholog winien by¢ szczegdlnie wrazliwy.

Kodeks etyczno-zawodowy psychologa PTP (1991) * Powstat w 1971i byt dwukrotnie nowelizowany (1988 i 1991)
NIE obowiazuje * W PTP obowigzywat przez 47 lat
w Polskim Towarzystwie Psychologicznym * Uchylony w 2018 r. przez Walne Zgromadzanie Delegatéw PTP

Opracowanie: Krakéw 2023. Beata Wéjtowicz, dr Anna Bogatyriska- Kucharska kontakt: beata.wojtowicz@ptp.krakow.pl
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